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Tematica
~ Objetivo (de acuerdo a lo

establecido en el PT)
~ individuales y la revaloracién del papel de la escuela como

; generadora de capacidades. Ademads busca retener a niiias, nifos y

 adolescentes en esos espacios como los ambitos idéneos para su

L & desarrollo integral. |
Municipios con  Alto

actividades programadas

Informe final Nucional

es
Diciembre 2015

» Mumczplos en los que se
atendié la temétlca

Veracruz
TRABAIO INFANTIL "

Preveniry atender el Trabajo infantil medlante la promocnon de redes
comunitarias, el fortalecimiento de las capacidades familiares e

lla, Boca del Rio,
al, Gutiérrez Zamora,
, Tuxpan, Veracruz y Xalapa.
Alto Lucero de Gutiérrez Barnos Banderilla, Boca del Rio,
Coatzacoalcos, Cordoba, Cosautlan de Carvajal, Gutiérrez Zamora,
Orizaba, Poza Rica de Hidalgo, Tecolutla, Tuxpan, Veracruz , Xalapa.

. Estrategla de Prevencton

Prmapales Actividades

' 'ﬁr’ir’icipal‘é*‘s‘ Resultados

Reahzac;on de un Foro con motivo del Dia mundtal en Contra
del Trabajo Infantil contando con la participacion de padres
de familia y de nifios, nifias y adolescentes beneficiados de
13 los municipios parttupantes en dicha tematlca |
e Nifias, nifios, adolescentes y padres partmparon en platicas

de prevencion sobre el Trabajo Infantil

e Se realizaron actividades con ayuda del Manual Scream Alto
~al Trabajo Infantil de la Orgamzamon Internacional del

_ ‘Trabajof_; ’

s Se contm  con la Implementacmn la estrategla Una Hora en
contra de! Trabajo Infantil en escuelas prtmanas v
secundartas con Fos contenldos envnados por eF S|stema

~ Nacional DIF. ' ,

e Contar con eI apoyo del SNDIF para la reallzaaon del Foro
denominado “Previniendo en Familia el Trabajo Infantil”,
permiti6 ampliar la informacién que los nifios, nifas,
adolescentes y padres de familia tiene acerca de esta
problematica, ya que expertos en la materia les brindaron
informacion precisa.

e Nifos, nifas, adolescentes, papas fueron convocados a
platicas de prevencidon del trabajo infantil de escuelas
primarias y secundarias, asi mismo participaron algunas




SALUD

SECREIARIA DE SAILD

Informe final Pincibul

escuelas de nivel medio superior resultado de ello la
poblacién una vez que es informada sobre los riesgos y
peligros del trabajo infantil comentan que a sus familiares les
platican sobre lo aprendido y solicitan a las autoridades de
sus escuelas que continien con los temas, ya que es de
mucho interés.

e Personal de los SMDIF trabajaron durante el 2015 con el
Manual Scream en escuelas primarias y con los padres de
familia, esto como una herramienta para lograr la
sensibilizacién de la poblacién que se encuentra en riesgo.

e Nifios, nifias y adolescentes ejerciendo sus derechos como
una via para sensibilizar a la comunidad, su familia y escuela

e Se continta otorgando sesiones de sensibilizacion a padres
de familia de las comunidades y escuelas primarias y
secundarias en donde existe la problemética de Trabajo
Infantil, esta como una forma de seguir interviniendo en la
concientizacion y sensibilizacion de los actores vinculados a
esta problematica.

e Contamos con la participacion de la poblacion beneficiada,
padres de familia, maestros, representantes de Instituciones
Publicas, empleadores, representantes de Organizaciones de
la Sociedad Civil vinculados con el tema en eventos

Retos para el Ejercmo e "“Trabajar la sensrbzhzamon de !a problematlca con "Ios:
Fiscal 2016 ~ municipios del Estado. ' .
e El recurso es limitado ya que el Objetl\l(} es amphar la

‘participacién de los municipios en !os eventos de
~ conocimiento en el tema de Trabajo Infantil, ademas de que
se tienen que buscar nuevas estrategias de trabajo para
lograr motivar a los mummp:os e mtegrartos a Ia Tema’uca de

, . trabajo Infantil. ,, . .
e Utilizar al méximo el matenaI de prevencnon que se reprodu;o
. para beneftcnar a un numero lmportante de pobiacnon en ?
- rlesgootrabajadora - "

Estrategla de Atencnon . ‘ ,
Principales Actividades o Apoyo de becas academlcas de DIF Nac;onal d;recto a
. menores de edad trabajadores que ha 1do captando eig

personal del programa a ntve| Estado, , ~

e Visitas dom:c:haraas y escolares a los beneﬁcnaﬂos dei

~ programa para conocer su status academlco y famlhar :

e Orientar a los ‘menores de edad trabajadores y en riesgo

~ para que as:stan alas c!ases, Cursos y activ»dades propias
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Prmcupales Resultados

Retos para el Ejercmo :

Fiscal 2016

que presentan los DIF tanto estatal como mumcmales ala
par con las canallzacxones de apoyo. que brindan los
Sistemas - ,
Se contintdan dando talleres que generan y fomentan la
concientizacién y reflexion para que construyan su propio
proyecto de vida, incrementando sus capacidades vy
oportunidades, que les ayudard en el establecimiento de
metas para mejorar su calidad de vida.
El seguimiento que se da a los Nifios, Nifias y Adolescentes
beneficiarios de los apoyos temporales compensatorios.
Reintegracion Social de los nifios Trabajadores a las
actividades sociales, culturales y recreativas propias de su
edad; invitandolos a participar en talleres culturales y de
esparcimiento que ofrece el programa, asi como, en
actividades deportivas.
Sensibilizacién y orientacién sobre los riesgos que corre la
nifia, nifio y adolescente al permanecer en la calle.
Atencion multidisciplinaria en caso necesario.

,:Sé;Sohcntar - el incremento de recurso economlco, para aumentar

el apoyo con las Becas Academlcas a nifias, nifios v

‘«;adolescentes trabajadores, asi como para apoyar 2 los
menores de edad que sean cons;derados en Rresgo y que

estén en pellgro de la desercion Escolar.

Asi mismo se solicitara apoyo economico ya que para el 2016
~ se pretenden abrir Centros Pamar..

Al

Patricia Morales Torres
Responsable de la tematica

Lic. Maria del Rocio Bellido Falfan
Coordinador del Programa de Trabajo



