Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 07/07/2022
ERACRUZ ; . o _
OBIERNO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
ELESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

FGE.Q.E.470.Y - lgualdad de Género
Porcentaje de acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género

zoarmm,mm_ Euo >_ m\_ n,pm vmlm:mnmn; o _uOmOmﬁoJ« : _‘ocm_ama de Om:mﬂo
UR responsable del indicador: Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia
Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

ool (Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género realizadas/Acciones de Transversalizaciéon de la Perspectiva de Género programadas)*100
i ,.%wm”moﬂac_m“ Eficacia programatica Frecuencia: Trimestral Dimensioén: Eficacia Sentido: Constante Tipo: Gestion
‘Acciones de Transversalizacién de la Perspectiva de Género realizadas (32898) Acciones de Transversalizacién de la Perspectiva de Género programadas (32899)
Unidad de medida: | Acciones Transversales | Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: m Acciones Transversales | Tipo acumulado: SUMATORIA
: . : Metas del Indicador
S e ‘ L &= claBrogramadas 55 = o0 = = (
» Febrero | Marz ,.H i = , > , \>oo,mmo‘ ~ Septiembre | ‘Octubre Noviembre .
32898 | o ; 0.00 T : ; 0.00 2.00 o000 | 0.00
32899 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 6.00
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00

32898 0.00 0.00 1.00 0.00 0,00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ==T000 S ee=egi00

32899 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
Resultado m 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 100.00

Avances del Indicador

Avance en el mes: 100.00 Avance al mes: 100.00

Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: 5 100.00

% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 5 100.00
s 1

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeiio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 07/07/2022

MMMWWﬂWN Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
DEL ESTADC Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Genero :
Porcentaje de eventos de sensibilizacion y formacion para promover [a Igualdad de Género'y:Ia Prevencion de la Violencia al interior de su'Dependencia o Entidad realizados

‘Nombre del PP o Al al que pertenece: FGE.QEA470Y - lgualdad de Género _,
UR responsable del indicador: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

tormula (Eventos de sensibilizacion y formacion para promover la IG y la No Violencia realizados/Eventos de sensibilizacion y formacién para promover la IG y la No Violencia programados)*100

Tipo férmula: Eficacia programatica Frecuencia: Trimestral Dimension: Eficacia Sentido: Constante Tipo: Gestion

Eventos de sensibilizacion y formacion para promover la IG y la No Violencia realizados (32900) | Eventos de sensibilizacién y formacién para promover la IG y la No Violencia u_.mmqm:_macm
32901)

Unidad de medida: Eventos Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: Eventos M Tipo acumulado: SUMATORIA

Metas del Indicador

. Febrero - , - .,m . . . Septiembre Octubre | Noviembre
32900 0.00 0.00 3.00] 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00, 3.00 0.00 0.00 3.00,
32901 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 12.00
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00, 100.00 0.00 0.00 100.00, 100.00

Var  Enero rzor : « - D o ¢ ‘,m,mcmm.m:u«o” Yctubre M‘zo<mm5mwmw - Diciembre
32900 g 0.00 i ] =0 0.00 g i 0.00,

Febrero

32901 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00, 6.00
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00

Avances del Indicador

Avance al mes: 100.00

Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: o \\ 100.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: “N\\ P 100.00

PN \V
Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED)

Avance en el mes: 100.00




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022

Mmm,mmﬂpmw Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
DEL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

R : FGE.QE:470.Y - Igualdad de Género :
ie servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion 'y formacion para la promocion de .E.m:mamn de Género y la Prevencion de I1a Violencia al interior de fa Dependencia 0 Entida

zo:::.m nm_ vvﬁ >._'m_ mpm umlm‘:{mo,ﬂ‘ ﬂOmOmﬁo,\_o:m_amaam O,m,:ma
UR responsable del indicador: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Farmula (Servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion y formacién/Servidoras publicas programadas que laboran en la dependencia o entidad en el trimestre.)*100
Tipo férmula: Eficacia programatica Frecuencia: Trimestral Dimensidn: Eficacia Sentido: Constante Tipo: Gestion
Servidoras mm,w-mwwm asistentes a eventos de mm:ﬂc:ﬁm&w.ﬂ« formacién (32902) Servidoras publicas programadas que _mummmm;mﬁm;mwvm:ao:omm o entidad en el trimestre.

; (32903)
Unidad de medida: W Servidoras piblicas Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: Servidoras publicas Tipo acumulado: SUMATORIA

Metas del Indicador

Meta v_.om,ismam

Var

: - _umunmno_ . Abi v - mmummica Octubre .zoﬁmad_...w ~ Diciembre
32902 0.00 000 79.00 0.00 000] 79.00 0.00 0.00 7900] 000 0.00 79.00]
32903 0.00 0.00 79.00 0.00 0.00 79.00 0.00 0.00; 79.00 0.00 0.00 79.00; 316.00
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00, 100.00 0.00 0.00 100.00. 100.00

, o - Junio =~ € Noviembre = Diciembre
32902 ; == ‘ . 00.0 ; . _ 0.00 K
32903 0.00 0.00 79.00 0.00 0.00 79.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 158.00

Resultado 0.00 0.00 68.35 0.00 0.00 253.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 160.76

Avances del Indicador

Avance en el mes: 253.16 Avance al mes:
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes:
% de cumplimiento: 253.16 % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022

Mmm,mwmw_ﬁmw Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
DELESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

Justificacion del Incumplimiento delindicador por Mes

Justificacién : Adjunto
Marzo No se cumplio la meta programada, se trabajara en el siguiente trimestre para darle cumplimiennto. NO
Junio Se llevaron acabo diversas platicas por lo que el funcionariado tuvo mayor interes en los temas. \ NO

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeiio (SIED)



ERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022
OBIERNO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
ELESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Genero ,
{e servidores puiblicos asistentes a eventos de sensibilizacién y formacion para fa promocion de fa lgualdad de Género v la Preveneion de la Violencia al interior de la Dependencia o Entida

zoacqm mml vvo ,V_;m_ m:,m pertenece: mOmOm\Go,\- _mch_ama de mmrma.
UR responsable del indicador: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del indicador

Eérmula (Servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacion y formacién/Servidores publicos programados que laboran en la dependencia o entidad en el trimestre.)*100
Tipo férmula: Eficacia programatica Frecuencia: Trimestral Dimension: Eficacia Sentido: Constante Tipo: Gestion
Servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacion y formacién (32904) : Servidores publicos programados que laboran en la dependencia o entidad en el trimestre.

(32905)
Unidad de medida: ﬁwmzaoaw publicos Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: Servidores publicos Tipo acumulado: SUMATORIA

Metas del Indicador

<m= ;

v . Febrero . / e - - - | Septiembre | Noviembre = Diciembre |
32904 0.00 0.00 60.00] 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 60.00 242.00
32905 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 60.00 242.00
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00

32904
M 32905 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00. 121.00

Avances del Indicador

Avance en el mes: 214.75 Avance al mes:
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes:

=N
% de cumplimiento: 214.75 % de cumplimiento: \

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



GOBIERNO

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes

Justificacién

Fecha de emisién: 07/07/2022

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
DELESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

Adjunto
Marzo No se cumplio la meta programada, se trabajara en el siguiente trimestre para darle cumplimiennto. NO
Junio Se llevaron a cabo diversas platicas por lo que el funcionariado tuvo mayor interés en los temas y se invito a una mayor participacién de los servidores publicos. NO

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)

v



2T Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022
(X VERACRUZ . - _
2§ GOBIERNO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
\ H@..% DELESTADC Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

O

9%
el

&

Reporte al mes de Junio de 2022

: FGE.Q.E.470.Y - lgualdad de Género S o
Porcentaje de servidoras y servidores publicos que cumplieron con el programa de prevencion y sensibilizacion del hostigamiento sexual'y acoso sexuat A._ummm<>mv, ]

zo—r,u‘_wm m,m_ .vv o >_Am_ n_:,m vmmm:mom_ _nOmOm\Go< ,_,@pmw_mwa de mm:ma
UR responsable del indicador: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del Indicador

Formula: ((Servidoras publicas con PSHSYAS)+(Servidores publicos con PSHSYAS)/Total del personal en la dependencia o entidad del trimestre)*100

Tipo férmula: Eficacia programatica Frecuencia: Trimestral Dimension: Eficacia Sentido: Constante Tipo: Gestion

| Servidores publicos con PSHSYAS (32907)

‘Servidoras u...c:mmm con PSHSYAS (32906)

Unidad de medida: Servidoras publicas Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: | Servidores piiblicos Tipo acumulado: SUMATORIA

Total del personal en la dependencia o entidad del trimestre (32908)

MAXIMO

Unidad de medida: Servidoras/es piblicos | Tipo acumulado:

Metas del 5&8%..

= : = : s MetaProgramadase i e e =
Var i Febrero | Marzo i . Junio Julio Septiembre . Oc ~ | Noviembre  Diciembre
32906 0.00 0.00 ‘ 79.00 0.00 0.00 79.00 0.00 70.00 79.00 o.oo 0.00 u\w.oo 316.00 |
32907 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 61.00 0.00 0.00 60.00 242.00
32908 0.00 0.00 558.00 0.00 0.00 558.00 0.00 0.00, 558.00 0.00 0.00 558.00 558.00
Resultado 0.00 0.00 7,910.75 0.00 0.00 7,910.93 0.00 0.00 7,910.93 0.00 0.00 7,910.75 0.00

Febrero - ; . Junio | Septiembre | Octubre | Noviembre

“0.00 2,00 \ T 000 0.00 0.00
32907 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00
32508 0.00 0.00 558.00 0.00 0.00 558.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 558.00

1,201.79

0.00 0.00 0.00

0.00

Avances del Indicador

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeno (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022

\%fd VERACRUZ

m m GOBIERNO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeino
&@@\m DELESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones
Reporte al mes de Junio de 2022
Avance en el mes: 1,201.79 Avance al mes: 0.00
Programado en el mes: 7,910.93 Programado al mes: 0.00
% de cumplimiento: 15.19 % de cumplimiento: 0.00

Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes

. Justificacion . Adjunto
Marzo No se cumplio la meta programada, se trabajara en el siguiente trimestre para darle cumplimiennto. NO
Junio No se cumplié la meta programada, se invito a que participen con mas frecuencia. NO %

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeiio (SIED)
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4 DELESTADO

4
ircrire?

FGE.Q.E.470.Y - lgualdad de Genero
_uo_‘omamhm am vmacsmm mmzao_‘mw nczamm en ucmma % ,.mmuosmma___ama n_:m umn_euma en moo_osmm < m<m=8m % _”o_.amo_os

zoBU_,m n_m_ Eu o >_ al que umnm:mom

mOm O E. Auo < _@cm_ama am Om:ma

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emisién: 07/07/2022

Reporte al mes de Junio de 2022

UR responsable del indicador: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario: Gobierno

Formula :

Caracteristicas del indicador

(Personas en puesto de responsabilidad, asistentes en acciones y eventos realizados/Total del personal en puesto de responsabilidad)*100

dvo féormula: Trimestral

Frecuencia:

Eficacia programatica

Dimension:

Eficacia

Sentido:

Constante

Tipo:

Gestion

Total del personal en puesto de responsabilidad (3291 8

%

: Personas mﬂ.vcwmno de responsabilidad, asistentes en acciones y eventos realizados (32909)

: Unitlad de medida: - Servidoras/es publicos Tipo e eimudo: MAXIMO ‘Unidad de medida: M Servidoras/es pablicos | Tipo acumulado: SUMATORIA
Metas del Indicador
Meta Programada =
. « S mmuzm:_caw OnE_uE Noviembre . Diciembre w
32909 0.00 0.00 18.00 0.00 0.00 18.00 0.00 0.00 19.00 0.00 0.00] 18.00
32910 0.00 0.00 73.00 0.00 0.00 73.00 0.00 0.00 73.00 0.00 0.00 73.00 73.00
Resultado 0.00 0.00 24.66 0.00 0.00 24.66 0.00 0.00 26.03 0.00 0.00 24.66 100.00

32909 0.00 4.00 0.00 : 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 o.oo 0.00
32910 0.00 0.00 73.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultado 0.00 0.00 5.48 0.00 0.00 38.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Avances am_ _=n_nmno_.

43.84

Avance en el mes: mm wm ><m:om m_ mes:
Programado en el mes: 24.66 Programado al mes: 49.32
% de cumplimiento: 155.56 % de cumplimiento: 88.89

Reporte emitido por e! Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022

MWMWM%&N Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacidn del Desempenio
DELESTADG Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

: Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes—

! Justificacion -~ Adjunto
Marzo No se cumplio la meta programada, se insidira en que participen con mas frecuencia. NO
Junio Se llevaron a cabo diversas platicas por lo que las personas servidoras publicas en puesto de responsabilidad participaron con mayor frecuencia en acciones y NO
eventos de formacion N

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 07/07/2022

MWMWMW&N Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
DEL ESTADC Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Junio de 2022

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Genero ‘
‘Porcentaje de Diagnostico Institucional con Perspectiva de Género realizados

‘Nombre del PP o Al al que pertenece: | FGE.QE.470.Y - Igualdad de Género
UR responsable del indicador: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del iIndicador

Formula (Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género realizados/Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género programados)*100

: ula:

Tipo férmula: Eficacia programatica Frecuencia: Anual Dimension: Eficacia Sentido: Constante Tipo: Gestion
mmmm:&wmm.mg_:wmn:nmo:m_ con Perspectiva de Género programados (32912) Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género realizados (32911)

SUMATORIA Unidad de medida: Diagnéstico Tipo acumulado: SUMATORIA

Unidad de im&mnmn , Diagnéstico Tipo acumulado:

Metas del Indicador

Meta Programada : .
Va : . « e ) s sto mmvn_m!c:.w , OoEF«m‘_‘ :
32911 | o000| 0.00 0.00] 0.00 0.00 " 000 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 1.00 1.00
32912 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

m%,m,m:.un,o

32911 0.00 0.00 o) : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 X 70.00 == EE0l00°
32912 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00 0.00
0.00

Avance en el mes:

Programado en el mes: 0.00 Programado al mes:

% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED)



Razén de participaci

Nombre del PP o Al al que pertenece: FGE.Q.E.470.Y -

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Igualdad de Género

FGE.Q.E.470.Y - lgualdad de Género _ 4

MWMWWWT_ON Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
DEL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 07/07/2022

Reporte al mes de Junio de

2022

on de 1as mujeres en puestos de responsabilidad aliinterior de la %_om:mm:am o entidad:

UR responsable del indicador:

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Dependencia o entidad responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario: Gobierno

Formula:

Caracteristicas del indicador

Mujeres en puestos de responsabilidad/Hombres en puestos de responsabilidad

Tipo férmula: Razén o promedio | Frecuencia:
i

Anual

Dimension: Eficiencia

Sentido:

Ascendente Tipo: Gestion

Hombres en puestos de responsabilidad (32914)

i

Mujeres en v:oﬂom de responsabilidad (32913)

Hombres

Unidad de medida:

;._.muo‘ acumulado:

SUMATORIA

: Mujeres

Unidad de medida:

Metas del Indicador

Tipo acumulado:

SUMATORIA

eta

Realizada

0.00! =] 0.00

Enmm, _w_.omqmamnm - -
Var : ‘ ; = utios ‘Septiembre Noviembre  Diciembre
32913 0,00 0.00 " 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33.00 33.00
32914 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 40.00 40.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.83 0.83

0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

Avance en el mes:

Avances del Indicador

Avance al mes:

0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes:
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeiio (SIED)




X VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
s GORIERNO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
. %, DELESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 07/07/2022

Reporte al mes de Junio de 2022

Responsables de Ia informacion

| Nombre, cargo y firma del Tit

Y %

N \Y s ! o A
/@>WO_> PEREZ NAYZLI MARTINEZ CALDERON
JEFA DE LA UNIDAD GENERO DEL SEDIF D:NmOM RA ADMINISTRATIVA DEL SEDIF

Nombre, cargo y firma del Enlace Institucional

Nombre, cargo Wm:,:m del Titular de la dependencia o Entidad

ANTONIOHER

REBECA QUINTANAR BARCELO
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO DEL SEDIF DIRECTORA GENERAL DEL SISTE ARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Fa

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeiio (SIED)



