Fecha Emisién: 05/04/2024

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluacion del Desempeiio
SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional
GHP R E.471 Y Atenclon al Acceso de Informacuon Publlca.

Dependencia o entidad responsable., :

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Beneficiario: Gobierno
Presupuesto autorizado 2024

e Datos de alineacion PR SRR e RSN
Objetivo(s) de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) Eje General del PVD L
P - Paz, justicia e instituciones sélidas G Honestidad y Austendad
Bloque Tematico del PVD | Objetivo del PVD al que Contribuye Programa Sectorial | ObjethO del Programa Sectorial al que Contnbuye
Erradicar la corrupcion en la Administracion Pablica Transparentar las acciones de gobierno con orientacion al cmdadano o
Estatal a partir de la implementacién coordinada de
H - Especial: B. Honestidad y medidas para la transparencia y la rendicién de R - Programa Especial de
. cuentas. "Honestidad y Austeridad”
Austeridad 2019-2024
Objetivo de la Al Resultado Clave Elementos a medir Tipo de Al

: A ) GATY Atender las solicitudes de Acceso a Informacién - . 5
Proporcionar informacién publica a las personas que la Publica, de Datos Personales y gestionar acciones de Solicitudes atendidas, Recursos de revision
solicitan, conforme a lo establecido en la Ley de la materia. Gobierno Abierto en los términos definidos por la Ley. Interpuestos y Confirmados. i

Transversal

{

. Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno Art. 25 Fracciones |, I1,1I1,VIl, Reglamento Interior de las Dependencias y
Fundamento juridico (Resumen) Entidades del Poder Ejecutivo Estatal. Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024, Programa Especial B: Honestidad y
Austeridad 2019-2024.

Descnpcnon de mdlcadores

Férmula del indicador Tipo de férmula

(Solicitudes de informacion respondidas/Solicitudes de

informacién recibidas)*100 Qi plepeTeionss

Proporcién de solicitudes respondidas

Descripcion | Unidad de medida Dimensién Meta 2024

Permite conocer las solicitudes de informacién publica
respondidas por la Unidad de Transparencia, de acuerdo a los Porcentaje Eficacia : 100.00
términos establecidos en Ley. e

Clave Frecuencia Sentido del indicador
Trimestral Ascendente
i ' Unidadde 1 : i
Variable i Descripcion medida | Meta 2024 Fuente de informacién
gt ; Solicitudes de informacién publica respondidas, taEsA walsti adminaraiives de
Solicitudes de informacién | de acuerdo a los términos establecidos en Ley, Solicitudes 120.00 la-Unidad de %rar?sparenma polaps Dependenma
respondidas por la Unidad de Transparencia de la respondidas o0 Entidad

Dependencia o Entidad.

A ; o Solicitudes de informacién publica estimadas por - Informes y registros administrativos de
Solicitudes de informacion recibir por la Unidad de Transparencia de la Solicitudes 120.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia

recibidas - : ibi i
dependencia o entidad. recibidas o Entidad

Clave y nombre de la U.R. responsable del

indicador: 211210030060100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

gt i it

Nombre’ cargo y titular de Ia UR. Mtra. Nayeli Martinez Calderén
responsable del indicador:
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Férmula del indicador i Tipo de formula

(Recursos de revision interpuestos/Solicitudes de

informacién respondidas)*100 CUES pIEpeISIETsE

Proporcién de recursos de revisién interpuestos

Descripcion ; Unidad de medida Dimensién , Meta 2024

Considera la proporcion de satisfaccion de las respuestas f ‘

otorgadas por la Unidad de Transparencia de la dependencia o ; o ;
entidad, respecto de los Recursos de Revisién interpuestos por Porcentaje Eficacla . 3.33

los solicitantes de informacién publica.

Clave b e | Frecuencia | Sentido del indicador

Trimestral Descendente
- . : : : Unidad de - % '
Variable : iy ~ Descripcion e ! Meta 2024 Fuente de informacién

i Recursos de revisién interpuestos por los Informes v registros administrativos de

Recursos de revision solicitantes de informacién publica estimados, Recursos de 4.00 la-Unidad de 1¥rar?sparencia de la Dependencia |
interpuestos derivado de las respuestas otorgadas por Unidad revision ' o Entidad

de Transparencia la dependencia o entidad

Total de solicitudes de informacién publica Informes y registros administrativos de

Solicitudes de informacion > { y ici h X -
respondidas consideradas para ser respondidas por la Unidad rgso“g::g?de:s 120.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia
de Transparencia de la dependencia o entidad p o Entidad
Clave y nombre de la U.R. responsable del
indicador: i . e . 211210030060100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Nﬁgﬁwbre, cargo y titular de la U.R.

. . Nayeli Marti Caldero
responsable del indicador: Mira. Nayeli Martinez Galderon

Férmula del indicador i Tipo de férmula

§
|
r revision confirm /R vision ;
(Recursos de revisiéon co ados/Recursos de revisio ?; Otras proporciones
|

Proporcién de recursos de revisién confirmados

interpuestos)*100
Descripcién ~ Unidad de medida Dimensién Meta 2024 .
Detalla los recursos de revisién confirmados por el IVAI respecto ; NI 1
de los interpuestos por los solicitantes de informacién publica. Pomentaje Eficacia 000
Clave | Frecuencia | Sentido del indicador
; Trimestral ! Descendente
: " Unidadde : i .
Variable Descripcion | . Meta 2024 Fuente de informacidn
i medida |
ik AR, i Informes y registros administrativos de
Recursos de revision Recursos de revision cgnﬂrmad.o’s por e.I IVAl a Recurjs'o's de 4.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia |
confirmados los solicitantes de informacion publica revision o Entidad

Recursos de revision interpuestos ante el IVAI por . A
Informes y registros administrativos de

Recursos de revision los solicitantes de informacion publica respecto de Recursos de 4.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia |
interpuestos las respuestas otorgadas por la dependencia o revision o Entidad i
entidad /
Clave y nombre de la U.R. responsable del ) " )/
indicador: 211210030060100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia /
Nombre, cargoy titular de la U.R. Mtra. Nayeli Martinez Calderon &)
responsable del indicador:
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Porcentaje de capacitacion otorgada en materia de
Acceso a la Informacién (Transparencia, Gobierno
Abierto y Rendicién de Cuentas)

Férmula del indicador

Tipo de féormula

(Cursos de capacitacion en materia de Acceso a la
| Informacién impartidos/Cursos de capacitacién en materia de
Acceso a la Informacién programados)*100

Eficacia programatica

materia de Acceso a la
Informacién impartidos

a los titulares y personal de las Unidades de
Transparencia

capacitacion

Descripcion Unidad de medida Dimensién Meta 2024
Mide los cursos de capacitacién otorgados a los titulares y i
personal de las Unidades de Transparencia respecto de los . i
programados en materia de Acceso a la Informacién Porcentaje Eficacia ‘ 10090
programados, en colaboracién con el Instituto Veracruzano de
Clave Frecuencia Sentido del indicador
Trimestral Ascendente
\ i - Unidad de ! ;
Variable Descripcion | medida . Meta 2024 Fuente de informacion
Cursos de capacitacion en | Cursos de capacitacion especializados impartidos Informes y registros administrativos de
Cursos de 4.00

la-Unidad de Transparencia de la Dependencia |

o Entidad

Cursos de capacitacién en
materia de Acceso a la
Informacién programados

Cursos de capacitacion especializados
programados, en acuerdo con el IVAI, dirigidos a
los titulares y personal de las Unidades de
Transparencia

Cursos de
capacitacién

4.00

Informes y registros administrativos de

la-Unidad de Transparencia de la Dependencia

o Entidad

indicador:

Clave y nombre de la U.R. responsable del

211210030060100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Nombre, cargo y titular de la UR.
responsable del indicador:

Mtra. Nayeli Martinez Calderén

Tiempo promedio de respuesta a solicitudes de
Acceso a la Informacién

Férmula del indicador

Tipo de férmula

Sumatoria de dias para responder/Total de solicitudes

respondidas

Razoén o promedio

Nombre, cargo y titular de Ia U.R.
responsable del indicador:

Descripcién *  Unidad de medida Dimensién Meta 2024
Permite conocer el tiempo promedio que una dependencia o
entidad emplea para responder una solicitud de informacién 7 : o 7.00
publica, midiendo asi los procesos de gestion interna asi como Diss:promedio ficais '
la eficiencia en la disponibilidad de la informacién. !
Clave Frecuencia i Sentido del indicador
Trimestral ! Descendente
Unidad de | : .
Variable Descripcion s . Meta 2024 Fuente de informacién
Informes y registros de control de dias
. . ] , ¢ utilizados para responder cada solicitud,
Sumatoria de dias para Sumatoria de los dias emp{eados par.a.responder Dias para 840.00 reguardados en la-Unidad de Transparenciay |
responder cada una de las solicitudes recibidas responder Acceso a la Informacion Poblica de la .
Dependencia y/o Entidad
Informes y registros administrativos de las
S Numero total de solicitudes de informacién publica o solicitudes respondidas, en resguardo de
Total lici : : . ici 3 :
e sc:j.g jides respondidas por la Unidad de Transparencia y Selic tzqdes 120.00 la-Unidad de Transparencia y Acceso a la
Foshondiaas Acceso a la Informacién Publica eSponce Informacion Pablica de la Dependencia y/o
Entidad
\ ) /
Clave y nombre de la U.R. responsable del ) 5
indicador: ‘ 211210030060100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Mtra. Nayeli Martinez Calderdn

ly/
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Porcentaje de Actualizacién de las Obligaciones de
Transparencia en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT)

Férmula del indicador

Tipo de formula

(Total de Obligaciones de Transparencia actualizadas/Total
de Obligaciones de Transparencia programadas)*100

Eficacia programatica

Transparencia
actualizadas

(fracciones de acuerdo a la tabla de aplicabilidad),

actualizadas de acuerdo a la periodicidad
establecida para cada obligacién segun la Ley

Ley 875

Descrlpclén Unidad de medida Dimension Meta 2024
El indicador presenta el porcentaje de cumplnmlento de los
procesos de actualizacién de las Obligaciones Generales y ; L
Especificas asignadas a la Dependencia en materia de Porcentaje Eficacia 100.00
transparencia y rendicién de cuentas en el SIPOT, en tanto
Clave | Frecuencia | Sentido del indicador
E Mensual Constante
: ' Unidadde | ] !
Variable Descripcion | medida | Meta 2024 Fuente de informacién
Reporte de cumplimienfo de obligaciones
CA Representa el total de Obligaciones Generales y s;"r'g‘lj%ﬁf&'_v'?n'; ::fn“::z ?:g?:t’:;‘;rfemcfsz
Total de Obligaciones de Especificas asignadas al Sujeto Obligado Obligaciones de — |a actualizacion ds las obligaciones; {

y/o-Documentos Administrativos a resguardo
de la Unidad de Transparencia y Acceso ala |
Informacion Publica de la Dependencia y/o
Entidad.

Total de Obligaciones de
Transparencia
programadas

Total de Obligaciones Generales y Especificas
asignadas al Sujeto Obligado (fracciones de
acuerdo a la tabla de aplicabilidad), consideradas
dentro de su Programa de Trabajo, de acuerdo a
la periodicidad establecida a cada obligacion
segun la Ley

Obligaciones de
Ley 875

155.00

Documento normativo o similar descriptivo de
las obligaciones establecidas al Sujeto ’
Obligado, Programa General de Trabajo (PGT)
y/o Documentacion que registre la periodicidad |
de actualizacion, a resguardo de la-Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion |
Publica de la Dependencia y/o Entidad

indicador:

Clave y nombre de la U.R. responsable del

211210030060100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Nombre, cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador:

Mtra. Nayeli Martinez Calderén

Responsables de la informacion

Nombre, carg

DIDEL SEDIF

NA
DIREC

RTiNEZ CALDERON
R ADMINISTRATIVA DEL SEDIF
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