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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI) DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE VERACRUZ

En la Ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las dieciséis horas del dia
miércoles 14 de diciembre del dos mil veintidds, reunidos de manera presencial
en el la Sala de Juntas General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Veracruz, planta alta, sita en el Kildbmetro 1.5 de la
Carretera Xalapa-Coatepec, Colonia Benito Judrez, C.P. 91070, Xalapa,
Veracruz, y con fundamento a lo establecido en ios articulos 3 al 12 y 37 al 50
del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo de! Estado de Veracruz,
publicado en Gaceta Oficial NUm, Ext. 142 Tomo II de fecha 08 de abril del dos
mil veinte, se llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio Institucional (COCODI) correspondiente al afio 2022; por lo cual,
en uso de la voz, la Lic. Rebeca Quintanar Barceld, Directora General y
Presidenta del COCODI, da @] ~=--== = mmmm e

Agradece la presencia, la participacién y el interés por impuisar las acciones
del Sistema de Control Interno del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Veracruz, solicitando al Dr. José Carlos Paniagua Landa,
Secretario Técnico del COCODI iniciar los trabajos de la Primera Sesidn
OrdiNaria, = === e e e e o e e e

El Coordinador del SICI y Secretario Técnico del COCODI, confirmé la
asistencia mediante el pase de lista a los integrantes debidamente acreditados
de este Comité: 1) Lic. Rebeca Quintanar Barceld, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz y
Presidenta del COCODI; 2) Dr. José Carlos Paniagua Landa, Director de
Asistencia e Integracién Social, Coordinador del SICI y Secretario Técnico del
COCODI (sin voto); 3) Mtra. Nayeli Martinez Caiderén, Directora Administrati
y Primer Vocal; 4) L.D. Jacinto Ceja Luna, Director Juridico y Consultive’y
Segundo Vocal; 5) L.D. Hiram Guzman Vdzquez, Titular del Organo Interno de
Controf y Vocal de Vigilancia; 6) Mtra. Ana Maria Aguilar Herndndez, v
Subdirectora de Recursos Financieros y Vocal de Control de Riesgos; 7) C.P,
Martha Laura Flores Valencia, Supervisora del OIC y Enlace de Etica.------=----
En uso de la voz, el Dr. José Carlos Paniagua Landa, Director de Asistencia e
integracion Soci cretario Técnico del COCODI, informd a los asistentes

que una vez'realizadg/el pase de lista, se determiné que se encontrabana;?
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presentes todos los integrantes del Comité, por lo que existe quorum legal
para sesionar y que los acuerdos que se tomen en esta Primera Sesion
Ordinaria del COCODI, de fecha miércoles 14 de diciembre de 2022, tienen
plena validez juridica, por lo que se invita a los asistentes a la: --------------——-

El Dr. José Carlos Paniagua Landa, Director de Asistencia e Integracién Social y
Secretario Técnico del COCODI, presenta para su aprobacién la siguiente orden
del di@: ==-=-mmr e e e e oo

------------------------------ Orden del Dia --------=—==--—-mmmcmmm e
I. Mensaje de Bienvenida -----------—--———- -
II. Pase de lista, ~~-re=ssmecormmmenssmc s o e e e e —mm - ==
III. Lecturay aprobacion del orden del dia. ------------=--mmr—mormmmreem
IV. Presentacion de la actuallzacmn del diagndstico del Estado que
gulaida el BNt e, o e e e e e e e e e e e o
V. Presentacion de la actualizacion del diagndstico Analisis de
Componentes y PrincCipios. —=-=======-semee oo e e e
VI. Actualizacion del Catalogo de Riesgos. —-----~=======mmcemmcomemmeo
VII. Informe de Actividades relativo al ejercicio 2022,---=-==-=cnreeeuu-
VIII. Asuntos Generales.~~-===mmmemmmm e e e e e e e e e
IX. Cierre de la SesiOn. ~—r~=r=rrrmmmommmme o e

T T T T " T T ] T " - i 1 it et et o ——— ——— ——

En uso de la voz el Dr. José Carlos Paniagua Landa, Director de Asistencia e
Integracidon Social y Secretario Técnico del COCODI, después de la lectura del
orden del dia lo somete a votacion del pleno aprobandose por unanimidad de
votos y emitiéndose el siguiente:----===-mmmmmmm oo

ACUERDO COCODI-DIF-1S0-14/12/2022-01.- Por unanimidad de votos,

se aprueba el Orden del Dia de la Primera Sesion Ordinaria 2022 del Comité de _
Control y Desempenc Institucional (COCODI) del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Veracruz--------======m==-mmmmmmmmmmmmomo

IV. Presentacion de la actualizacion del diagnodstico Analisis General
del Estado que guarda el Ente.-~-=--—-==—=m e oo e \{

\

El Secretario Técnico del COCODI, Dr. José Carlos Paniagua Landa, informa
que con la part|C|paC|on de las areas Juridica y Consultiva, Procuraduria Estatal
5, Nifios y Adolescentes, Direccion de Asistencia e
Unidad de Planeacién y Desarrollo, se realizd una
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actualizacion del diagnostico “Analisis General del Estado que Guarda el Ente”
a través del llenado del formato SICI-AG-11. El diagnostico estd conformado
por 16 apartados y una calificacion maxima de 66 puntos. El resultado del
ejercicio 2022 es de 58 puntos, lo que representa un 88% de la calificacién
maxima establecida. -------mm-mmmmmm s
En el ejercicio 2020 los puntos obtenidos fueron 50 representando el 76% de
la puntuacién maxima. Es importante destacar que en el ejercicio 2022 los
esfuerzos realizados por las dreas para realizar la deteccién de riesgos, fueron
muy valiosos para elevar el nivel de puntuacion obtenido en el 2020, asi como
fa organizacion de la oferta de capacitacion y profesionalizacién gue tienen los
trabajadores del Sistema, donde convergen organismos como el DIF Nacional,
Contraloria General del Estado, DIF Estatal y la SEFIPLAN.-~-----=--cmcmemmeeen
El Dr. José Carlos Paniagua Landa pregunta a los asistentes si existe alguna
duda o cuestionamiento referente a lo informado ~---~~=~-rrmmmrmmmmmm e

ACUERDO COCODI-DIF-1S0-14/12/2022/02.- E|l pleno del Comité de
Control y Desempefio Institucional (COCODI), se da por enterado de los
resultados de la actualizacion 2022 del Anadlisis General del Estado que guarda
el Ente”, el cual se anexa a la presente acta .-=-~----=m==r-mmmmmmm e

V. Presentaciéon de la actualizacion del diagnéstico Analisis de
Componentes y Principios en el Ente.-———-—--————————-cceeu

o ——————— T T ;" {2y S P} P S S e o v ot s i i e T S

El Secretario Técnico del COCODI, Dr. José Carlos Paniagua Landa, informa
gue con la participacién de las areas Juridica y Consultiva, Procuraduria Estatal
de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes, Direccién de Asistencia e
Integracién Social y la Unidad de Planeaciéon y Desarrollo, se realizd una
actualizacion del diagnostico "“Analisis de Componentes y Principios en el Ente”
a través del llenado del formato SICI-ACP-12. El diagnostico estd conformado
por 5 componentes y 17 apartados. La calificacion maxima es de 180 puntos.--
El resultado del ejercicio 2022 es de 103 puntos representando el 57% d
maxima puntuacion a obtener----=-— - mm oo
En el afio 2020 se obtuvieron 52 puntos por lo que en este ejercicio se duplicd
la puntuacién. Los rubros donde se observaron avances fueron: Demostrar
compromiso con la competencia profesional; identificar, analizar y tratar
riesgos; considerar los riesgos de corrupcion, disefiar actividades de control
interno e implementar actividades de control interng,-----------=-==--~-=cemnceu-

El Dr. José Carlos § Landa pregunta a los asistentes si exi
duda o cuestighamiento reférente a lo informado en este apartado---{-4-------- O
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ACUERDO COCODI-DIF-150-14/12/2022/03.- E! pleno del Comité de
Control y Desempeno Institucional (COCODI), se da por enterado de los
resultados de la actualizacion 2022 del Andlisis General de Componentes y
Principios en el Ente”, el cual se anexa a la presente acta .----------=-———=cmmmv

i o Y 0 A D Al i o T B U SN D B A N S T S P D D s o i b e e e

El Secretario Técnico del COCODI, Dr. José Carlos Paniagua Landa, informa
que con la participacion de las areas Juridica y Consultiva, Procuraduria Estatal
de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes, Direccidn de Asistencia e
Integracién Social, Direccion Administrativa, la Unidad de Planeacion vy
Desarrollo, la Unidad de Transparencia y la Unidad de Género, se realizé una
actualizacion del Catalogo de Riesgo a través del llenado de los formatos SICI-
IR-04 Identificacidon de Riesgos; SICI-AR-05 Analisis de Riesgo; SICI-MR-06
Matriz de Gestion de Riesgos y SICI-CR-07 Catalogo de Riesgos.~--======mnueann

A continuacion se da lectura a un resumen de la actualizacién de riesgos
integrado por {as Areas---=--=-smmm oo e
El Dr. José Carlos Paniagua Landa indica al pleno que la actualizacién del
catdlogo debe tomarse como un avance de los trabajos, ya que faltan algunas
etapas como la integracion de un programa de trabajo; por otro lado resalta
que el llenado de los formatos los realizaron los enlaces designados por los
titulares de las areas; los cuales tomaron la capacitacion con personal de la
propia Contraloria General del Estado; no obstante pregunta si existe algin
comentario sobre la informacién presentada--------=~«=s--mcommmmomm

Control y Desempefio Institucional (COCODI), se da por enterado de
avances alcanzados en el afio 2022 en la actualizacién del Catalogo de Riesgos,
los cuales se anexan a la presente acta .-=--=--===—-mmmmm o oo

El Secretario Técnico del COCODI, Dr. José Carios Paniagua Landa, establece \
que atendiendo al articulo Sexto Transitorio del Acuerdo por el que se emite el
Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz, asi como al Ofjcio No.
CGE/DGFI/0766/11/2022 signado por la L.C. Angélica Joselin Alarcé
Directora General de Mmiento Institucional de |aY\Contraioria
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Estado de Veracruz, relativo a la presentaciéon del Informe Anual de Actividades
del Ejercicio 2022, se informa gue se ha integrado el informe de actividades en
el formato establecido por la Contraloria General para el presente ejercicio.----
A continuaciéon se realiza la lectura de un resumen del informe anual 2022,
sobre todo en los siguientes aspectos: 10 resultados en Gestién de riesgos, 3
resultados en riesgos de corrupcion, 10 actividades de control interno, las
actividades mas sobresalientes de mejora continua del 2022 y las propuestas
para el ejercicio 2023.----=-=-===mmmommm e e e

Se informa que el Informe Anual 2022 va a lievar como anexos los Analisis
Generales del Estado que guarda el Ente y el de Componentes y Principios, asi
como del Catalogo de Riesgos en el formato SICI-CR-07 y el formato SICI-MC-

16 Mejora Continua.---==-==-===-mm oo o e e e e oo

El Secretario Técnico del COCODI, Dr. José Carlos Paniagua Landa, propone al
pleno de Comité, en caso de no presentarse alguna objecidon sobre la
integracién del informe, se emita el acuerdo de aprobacién:----------=-=-=--on---

ACUERDO COCODI-DIF-IS0-14/12/2022/05.- El pleno del Comité de
Control y Desempeno Instituciona! (COCODI), por unanimidad de votos
aprueba el Informe Anual del Sistema de Control Interno 2022, el cual se
enviara a la Contraloria General del Estado con sus Anexos.---------------=-=--—-

El Secretario Técnico del COCODI, Dr. José Carlos Paniagua Landa, solicita a
los integrantes del pleno la revision del formato SICI-MC-16 donde se
establecen las actividades de Mejora Continua que se proponen realizar en el
ejercicio 2023 con la participacion de todas las areas del Sistema. Comenta
que las actividades ahi expuestas no son limitativas y que si se consideran
otras mas podran agregarse.-—--------=-=---m=mm e e e

En uso de la voz, el Dr. Jose Carlos Paniagua Landa, Director de Asistencia e
Integracidon Social, Coordinador del Sistema de Contro! Interno y Secretario
Técnico del COCODI, menciona que una vez agotados todos los puntos del
Orden del Dia, no habiendo otros asuntos que tratar y siendo las diecisiete
horas del dia miércoles catorce de diciembre del afio dos mil veintidds, se da
por concluida la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempeno
Institucional, levan o la mresente Acta, firmandoly rubricandd gl calce y{{
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Integrantes del Comité de Control y Desempeiio Institucional del
Sistema para el Desarrollo Integral de la- Familia del Estado de

Veracruz.

Lic. Rebeca @ arfar Barcelo
Directora General del Sistema-gara el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Veracruz y Presidenta del COCODI

D%a Landa Mtra. Néy

Director de Asistencia e Integracion DirectoraAdministrativa y Primer
Social, Coordinador det SICI y ocgl del COCODI
Secretario Técnico del COCODI

Esta hoja de formas forma parte del Acta de la Primera Reunion Ordinaria del Comité
de Control y Desempefio Institucional {(COCODI), lfevada a cabo del dia miércoles 14
de diciembre del afio dos mil veintidés.

apnil
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TO CEJA LUNA L.D. H Rj\M GUZMA EZ
Dire icti i Segundo Titular dgl Organo Interno de Control y
Vocal del COCODI Vocal de Vigilancia del COCODI

\

Esta hoja de formas forma parte del Acta de la Primera Reunién Ordinaria del Comité
de Control y Desempefio Institucional (COCODI), llevada a cabo del dia miércoles 14
de diciembre del afio dos mil veintidoés.
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