GORIERNO DEL ESTADO DE DIF

VERACRUZ
2024 - 2030

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2026 DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI) DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE

VERACRUZ

En la ciudad de Xalapa-Enriguez, Veracruz, siendo las doce horas del miércoles veinticinco
de marzo del dos mil veintiséis, en la sala de juntas del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Veracruz, ubicado en el K.M. 1.5 Carretera Xalapa-Coatepec,
Col. Benito Juarez, C.P. 91070, Xalapa-Enriquez, Veracruz, v con fundamento en lo
establecido en los articulos 40 fraccién Il y 41 fraccion |l del Acuerdo por el que se emite
el Sistema de Contrel Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz, publicado en la Gaceta Oficial del Estado, nimero extraordinario 142,
del miércoles 25 de marzo de 2020, se relunen para sesionar las y los CC. Licda. Patricia
Zarate Huesca, Secretaria Técnica en representacion de la Lic. Clara Mora Judrez,
Directora General del SEDIF y Presidenta del COCODI; M.A.P. Paola Denisse Primo Castro,
Jefa de la Unidad de Planeacion y Desarrollo, Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica
del COCODI; Lic. Clide Josefina Zamora Fajardo, Directora Administrativa v Primera
Vocal del COCODI; Lic. Jessica Aguirre Garcia, Encargada de la Direccién Juridica vy
Consultiva vy Segunda Vocal del COCODI; Lic. Guadalupe Ledén Murrieta, Encargada del
Organo Interno de Control en el SEDIF y Vocal de Vigilancia del COCODI; L.C. Guadalupe
Aparicio Morales, Jefa de Departamento de Contabilidad, Cuentas por Pagar v Caja v
Vocal de Riesgos y la L.C. Martha Laura Flores Valencia, Supervisora del OIC en el SEDIF
vy Vocal de Etica; vy en calidad de invitadas e invitados sin derecho a voto: Lic. Rodrigo
Ortega Palacios, Subdirector de Tecnologias de la Informacion; Lic., Maria Teresa Diaz
Carretero, Jefa de la Unidad de Transparencia; Psic. Edith Mufioz Limdn, Jefa de la Unidad
de Género y el Mtro. Ricardo Gerardo Rocher Rivas, Jefe de la Unidad de Logistica y
Vinculaciéon Social, con el objeto de celebrar la Primera Sesidon Ordinaria del Comité de
Control y Desempefio Institucional (COCODI} del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia. e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

l.- MENSAJE DE BIENVENIDA

La Lic. Patricia Zarate Huesca, Secretaria Técnica del SEDIF da la bienvenida,
agradeciendo la asistencia a las y los presentes, e informa que presidirad esta Sesion en
representacién de |a Lic. Clara Mora Judrez, Directora General del SEDIF y Presidenta del
COCODI, con fundamento en los articulos 37 fraccidon | y 40 fraccién | del Acuerdo por el
gue se emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz, publicado en la Gaceta Oficial del Estado, nimero
extraordinario 142, del miércoles 8 de abril de 2020; cediendo el uso de la voz a la M.A.P.
Paola Denisse Primo Castro para dar inicio a la sesion; -

Il.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM

Acto seguido v de conformidad con el articulo 6 fraccion VIl del Acuerdo referido, la
M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica del
COCOPDI, proceda a realizar el pase de lista de asistencia y verificaciéon de qudrum legal: -
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INTEGRANTES DEL COCODI
NO. NOMBRE CARGO DENTRO DEL COMITE PRESENTE

Lic. Patricia Zarate Huesca

1 Secretaria Técnica del SEDIF en | Presidenta del COCODI, con s
representacion de la Lic. Clara Mora | derecho a voz vy voto.
Judrez, Directora General del SEDIF
M.A.P. Paola Denisse Primo Castro . .

2 | Jefa de la Unidad de Planeacion y EggrEtar'a [Senicajcenldeecnols si
Desarrollo del SEDIF ’

3 Lic. Clide Josefina Zamora Fajardo Primer Vocal, con derecho avoz v NO

| Directora Administrativa del SEDIF voto.

Lic. Jessica Aguirre Garcia

4 Encargada de la Direccidn Juridica y Si%‘;zdo Vocal, con derecha a voz |
Consultiva del SEDIF e
Lic. Guadalupe Ledén Murrieta . ]

5 Encargada del Organc interno de :I/;:;:al gstrgllanma, con derecho a si
Control en el SEDIF y '
L.C Guadalupe Aparicio Morales

6 Jefa del Departamento de | Vocal de Riesgos, con derecho a s
Contabilidad, Cuentas por Pagar y | vozy voto.
Caja
L.C. Martha Laura Flores Valencia Vocal de Etica, con derecho a voz

7 ) si
Supervisora del CIC y voto.

Una vez dada lectura a la lista de asistencia, la M.A.P. Paola Denisse Primo Castro,
Coordinadora del SIC] y Secretaria Técnica del COCODI|, informa al pleno la existencia de
Quorum Legal para llevar a cabo formalmente 1a sesion. =======m e mmmmm e

lll.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA ----- e
Una vez constatado que existe el qudorum legal para llevar a cabo esta Sesiéon, la Lic.
Patricia Zarate Huesca, solicita a la M.A.P. Pacla Denisse Primo Castro, Coordinadora del
SICl v Secretaria Técnica del COCODI, proceda a dar lectura al orden del dia de
confarmidad con el articulo 40 fraccion IV del Acuerdo por el que se emite el Sistema de
Control Internc para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de
Veracruz, publicado en la Gaceta Oficial del Estado, nimero extraordinario 142, del
miércoles 8 de abril de 2025 el cual se compone de los puntos siguientes:

ORDEN DEL DIiA

I. Mensaje de Apertura de la Sesion;
Il. Lista de asistencia y en su caso, declaracion del quérum legal;
Ill. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia:
IV. Informe de los avances de las actividades del Programa de Trabajo

de Control Interno (PTCI) 2025;
POR AMOR A
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V. Propuesta y en su caso, aprobacién del Programa de Trabajo de
Contro! Interno 2026;
Vi Propuesta y en su caso, aprobacion del Cronograma de
Actividades 2026:
VIH. Informe de cumplimiento de l|la actividad “Actualizacion del
Codigo de Conducta del SEDIF”;
VIli. Firma del Cronograma de actividades en materia de Etica e
integracion Publica;
IX. Asuntos Generales;
X. Cierre de sesion.

Acto seguido, la M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Cocrdinadora del SICl y Secretaria
Técnica del COCODI, pregunta a las y los integrantes del Comité, si tienen algun
comentarico sobre este punto lo hagan saber en este momento y al no existir
intervenciones, somete a su consideracién ia aprobacién del Orden del Dia antes
mencionado; por lo que les solicita a quienes estén por la afirmativa se sirvan manifestarlo
levantando la mano, aprobandose por unanimidad, de conformidad con o dispuesto ,
siendo aprobado por unanimidad, en el articuio 40 fraccién 'V del Acuerdo por el que se
emite el Sisterna de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz, publicado en la Gaceta Oficial del Estado, nimero
extraordinario 142, del miércoles 8 de abril de 2020.---=====m=mmmmmmmcrm e

DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2025, —----—--mmmrm e e e e e e e e e e e e
En uso de ia voz, la M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Coordinadora del SIC| v Secretaria
Técnica del COCODI, contintia con el desahogo de los punios del orden del dia,
expresando los avances de las actividades que quedaron pendientes en el Programa de
Trabajo de Control Interno 2025, y pide a las personas presentes se remitan a la
presentacion y se lean los avances de las acciones registradas en el PTCI, informando
sobre la actividad “Fortalecer la integracion de los padrones de beneficiarios de los
programas operados con el FAM-AS” a cargo de la Direccidn de Asistencia e Integracién
Social, que a través del Memorandum No. DAIS/0086/2026 se hace de conocimiento que
se elabord el padrén acordado y que va fue entregado, por lo que la actividad queda
concluida. -- o e mm e LT
Posteriormente, solicita a las y los asistentes, seguir escuchando las intervenciones de las r
personas responsables de su ejecucidn, a lo que los participantes informaron lo siguiente:
Lic. Rodrigo Ortega Palacios, Subdirector de Tecnologias de la Informacidn: expresé que
en la actividad de Elaboracion de un Plan de Contingencias para Tl acorde a la NIST, el
objetivo es garantizar la seguridad de la informacion y limitar la pérdida de datos, para lo
cual las medidas de seguridad seran de manera mensual, y que el plan va fue elaborado y
puesto en marcha, ------ mm e eewr e o R
Psic. Edith Muiioz Limén, Titular de la Unidad de Genero, explicd que en relacién la
actividad de los Evento de Sensibilizacién, se llevé acabo la Udltima capacitacion
denominada “Conciliacidn entre la vida laboral y la vida familiar” la cual consistié en un
conversatorio, con un total de asistencia de 65 personas (44 mujeres y 21 hombres) por

lo que la actividad esta concluida.------ - -——-f> -~- A
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Continuando con el uso de la voz, la Psic. Edith Mufioz Limén, informd que de la actividad
“Aplicacion del Diagndstico institucional con Perspectiva de Género”, 424 personas
respondieron, 10 que representa el 36.9 % del total de 1,150 personas en plantilla con que
cuenta el SEDIF, por lo que la actividad queda concluida, ======mmsse oo
Mtro. Ricardo Gerardo Rocher Rivas, Titular de la Unidad de Logistica y Vinculacion
Social, explicd que la actividad de “Elaboracidon de un Mapa Digital” describe los datos
esenciales para visualizar rutas en el mapa del Estado para la logistica de actividades de
visita de la Directora General, la actividad esta concluida, ---=---========= -
Lic. Maria Teresa Diaz Carretero, Titular de la Unidad de Transparencia, menciond gque en
seguimiento a la actividad de “Reestructuracidon del micro-sitio de Transparencia”, solicito
a la Direccion del Centro de las Artes Indigenas del SEDIF, [a traduccién de los formatos
denominados “Solicitud de informacion y Solicitud de Derecho de ARCO” a tres lenguas
indigenas: Nahuatl, Totonaco y Oluteco”, por lo que la actividad se encuentra en proceso.
Lic. Rodrigo Ortega Palacios, Subdirector de Tecnologias de la Informacion, hace
nuevamente uso de la voz para explicar la actividad “Actualizacidon del Sistema para la
Gestidn de Correspondencia”, mencionando gue es un sistema en el que se pretende tener
un registro de oficios, memorandum y circulares, para turnar a las diferentes dreas de este
Sistema DIF; sefialando que este sistema contara con un apartado de busgueda minuciosa
de documentos. Concluyé informando que el avance de programacién del sistema es del
60%, vy que dicha actividad sigue en proceso,——----—-—mmmmeem e
Para concluir ia revisidn de actividades del PTCI 2025, la Mtra. Paocla Denisse Primo Casto,
Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica del COCODI, informd que la actividad
"Actualizacién del Manual General de Organizacién y Elaboracién de Manuales
Especificos de Organizacion” se encuentra en elaboracion de un cronograma para la
entrega de informacién que integrara el Manual General de Organizacidn v los Manuales
Especificos de Organizacién, el cual se enviard por memordndum a las areas, dicha
actividad sigue en proceso; y de las actividades “Reestructuracién de la pagina oficial del
SEDIF”, “Crear un sistema denominado RHDIF” y “Registro de informacién y control de
acciones operativas”, se estan llevando a cabo las reuniones correspondientes con las
areas responsables, para analizar la viabilidad de la elaboracidn de los sistemas, por lo que
siguen en proceso estas actividades, =--=—==mmmmmau- -—-- R e CE L LA
V. PROPUESTA Y EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNQ 2026, -~~~ rmmmmmmmmm e e e e oo oo
En uso de la voz, la M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Coordinadora del SIC| y Secretaria
Técnica del COCODI, continla desahogando los puntos restantes del orden del dia,
expresando que se elabord el Programa de Trabajo de Control Interno 2026, dando
lectura a cada una de las actividades a realizar durante el presente ejercicio, acto seguido,
sometio a la aprobacién del pleno el Programa de Trabajo de Control Interno 2026, para
lo cual les solicitd a quienes estuvieran por la afirmativa se sirvieran manifestario
levantando la mano. El punto se aprobd por unanimidad, quedando asentado el siguiente
acuerdo:
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ACUERDO NUM. COCODI-DIF-1S0-2026-01: Los integrantes del H. Comité
de Control y Desempefio Institucional (COCODI) del Sistema para el
Desarrolio integral de la Familia del Estado de Veracruz, aprueban por
unanimidad el Programa de Trabajo de Controf Internc 2026. ----=-===--=---
Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 39
fraccion V., 40 fraccion IX, 41 fraccién IX y Quinto de los Transitorios
fracciones VI del Acuerdo por el que se emite el Sisterna de Control Interno
para fas Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de
Veracruz de lgnacio de la Llave. -——=~===sear-am -

Vi. PROPUESTA Y EN SU CASO, APROBACION DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
2026, ------ -- - e e
La M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica del
COCODI, expresa gue el siguiente punto refiere a la Propuesta y en su caso, aprobacion
del Cronograma de Actividades 2026, que contiene las actividades a realizar durante este
ejercicio fiscal, y da lectura a cada una de estas; acto seguido pregunta a las y los
integrantes del Comité, si tienen algin comentario sobre el tema y si estan de acuerdo. Al
no haber comentarios sobre la propuesta, somete a su aprobacion el Cronograma de
Actividades 2026, solicitando a quienes estén por la afirmativa se sirvan manifestarlo
levantando la mano. Se aprueba por unanimidad el punto ndmero 7 del corden del dia,
quedando asentado el siguiente acuerdo: -~-rer=mmmmmmmcmmmmommece e e L L LT

ACUERDO NUM. COCODI-DIF-1S0-2026-02: | os integrantes def H. Comité
de Control y Desempefio Institucional (COCOD! del Sistema para el
Desarroflo Integral de la Familia def Estado de Veracruz, aprueban por
unanimidad el Cronograma de Actividades 2026.-=~rr=============-mmcm—umuev
Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 39 fraccion Vii,
40 fraccion IX, 41 fraccion iX del Acuerdo por ef que se emite ef Sistema de
Control interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, —~~e=-=rm=m=mmmmmmmmm oo oo

VIl. INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD “ACTUALIZACION DEL CODIGO
DE CONDUGCTA?, —---oes o rmmmmmmmmmmmmnmmmmmm e R —

La M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Coordinadora del SICl y Secretaria Técnica del
COCODI, continta desahogando los puntos restantes del orden del dia, y cede el uso de
la voz a la Psic. Edith Muiioz Limén, Jefa de la Unidad de Género, para dar Informe de
cumplimiento de la actividad “Actualizacion del Cédigo de Conducta”, quien expresé: con
ndmero de Oficio No. DIF/DG/0173/2026, se entregd a la Contraloria General del Estado
la actualizacion del Cédigo de Conducta del Sistema Estatal DIF, para dar atencion al
Oficio No. CGE/0224/2026 de fecha 05 de marzo del presente aiio, con el cual solicitan
que se realicen las gestiones conducentes para su debida publicacion en la Gaceta Oficial,
asimismo, el 25 de marzo se presenté y fue aprobado por el H. Junta de Gobierno con el
Acuerdo JG/006/01/2026 O et
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VIil. FIRMA DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE ETICA E
INTEGRACION PUBLICA, -mmme e e oo

Con relacién al punto ocho, la M.A.P. Paola Denisse Primo Castro, Ccordinadora del SiCl
y Secretaria Técnica del COCODI, cede el uso de la voz para explicar este tema a la Lic.
Guadalupe Leén Murrieta, Encargada del Organo Interno de Control de este Sistema DIF,
quien expresd: El Cronograma cuenta con 12 actividades que se realizarén mes con mes
durante el ejercicio fiscal 2026, entre las cuales se destacan elaborar y enviar el Programa
Anual de Trabajo de Etica e Integridad Publica 2026 para validacién y autorizacién,
difundir el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del Ente, aplicar y analizar el formato
Cuestionario de percepcién en materia de Etica SICI-CE-01, aplicar y analizar el
Cuestionario para la evaluacion del cumplimiento al Codigo de Etica y Cdédigo de
Conducta, y gestionar el proceso de firma de la Carta Compromiso de Cumplimiento del
Codigo de Etica y del Cédigo de Conducta de la Dependencia y/o Entidades. Al finalizar
la intervencion, se procedié¢ a llevar a cabo la firma correspondiente del Cronograma.-----

IX. ASUNTOS GENERALES, =~ mmmmmmmo e em oo s oo

Atendiendo el punto de Asuntos Generales, la M.A.P. Paola Denisse Primo Castro,
Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica del COCODI, pregunta a las y los integrantes
del Comité si tiene algun tema adicional relacionado con el objeto de |a sesidn que deseen
presentar, y al no existir participaciones y habiéndose agotado todos los temas del orden
dia, informa al Comité que con fundamento en el Articulo 48 del citado Acuerdo, recibiran
posteriormente el proyecto de acta para su revision y validacion. Cediendo nuevamente
el uso de la voz a la Lic. Patricia Zarate Huesca, Secretaria Técnica del SEDIF para que
pueda hacer los comentarios finales y dar cierre de la 5e8i0n,~—--=-= == mmamm e

La Lic. Patricia Zarate Huesca, Secretaria Técnica del SEDIF, procede a dar por clausurada
la Primera Sesién Ordinaria del afo 2026, del Comité de Control y Desempeiio
Institucional (COCODI) del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Veracruz expresando gue siendo las catorce horas con veinte minutos del miércoles
veinticinco de marzo del dos mil veintiséis, se da por concluida la sesion del COCODI.----
Todos los hechos quedan plasmados en la presente acta, produciéndose a la firma de esta
al margen y al calce por parte de guienes en ella intervinieron, --—-----—==--=memcmmmmemcuac .
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PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE VERACRUZ

NOMBRE COMPLETO Y CARGO FIRMA

—

(

Lic. Patricia Zarate Huesca

Secretaria Técnica del SEDIF en
representaciéon de la Lic. Clara Mora
Judrez, Directora General del SEDIF

M.A.P. Paola Denisse Prieto Castro

Jefa de la Unidad de Pianeacién vy
Desarrollo vy Coordinadora de SICl vy
Secretaria Técnica

Lic. Clide Josefina Zamora Fajardo
Directora Administrafiva y Primer Vocal

Encargada de [a Direccidn Juridica

Lic. Jessica Aguirre Garcia (
Consultiva y Segundo Vocal

Lic. Guadalupe I_.eén Murrieta
Encargada del Organo [nterno de control
del SEDIF y Vocal de Vigilancia

L.C Guadalupe Aparicio Morales

Jefa de Departamento de Contabilidad,
cuentas por Pagar vy Caja y Vocal de
Riesgos

L.C. Martha Laura Flores Valencia
Supervisora del Organo Interno de control
del SEDIF y Vocal de Etica

Estas firmas corresponden al acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
institucional del Sistermna Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz, celebrada el 25
de marzo del afio 2026, en las instalaciones del Sistema Estatal DIF.
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